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Riconoscimento di qualita alla
Casa di riposo “Vergani e Bassi”

Soddisfazione per il responsabile sanitario

Marco Vasilico e la capocuoca Paola Pirovano.

B “Inizialmente abbiamo
avuto qualche perplessita
nell’aderire al progetto di Asl
Milano 2 - spiega il dottor
Marco Vasilico, responsabile
sanitario della Casa di riposo
“Vergani e Bassi” di Gorgon-
zola - Poi abbiamo notato
come gli standard che era-
no richiesti fossero in parte
da noi gia soddisfatti e che
le modifiche proposte era-
no concepibili in effetti co-
me un miglioramento: cosi
ci siamo iscritti insieme alle
altre 19 Residenze sanitarie
assistenziali (Rsa) del ter-
ritorio, senza pretese e con
la grande soddisfazione di
essere stati alla fine ricono-
sciuti come i pit1 meritevoli”.

Cucine in gara

Questo, riassunto dal dotto-
re in poche parole, & quanto
accaduto nelle cucine della
Casa di riposo gorgonzole-
se: la struttura ha deciso di
partecipare a un progetto in
campo alimentare, promos-
so dall’Azienda sanitaria. I
canoni di giudizio erano
molteplici e non riguarda-
vano solamente qualita ed
equilibrio dietetico dei me-
nu, ma andavano anche a
interessare la gestione della
cucina, la metodologia degli
appalti, i criteri nella scelta
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I dot'l:or Marco Vasilico e la capocuoca Paola Pirovano. Sotto: I'ingresso

della “Vergani e Bassi”.

degli alimenti e dei servizi
di fornitura. I’As] ha prov-
veduto, nei confronti delle

Rsa partecipanti, a garantire

un’iniziale verifica con cui
sottolineare i punti'di for-
za ed evidenziare mancan-
zZe 0 comunque situazioni
migliorabili, lasciande poi
uno spazio di qualche mese
per I'adeguamento agli stan-
dard richiesti. “Gia alla pri-
ma visita abbiamo avuto un
riscontro positivo - prose-
gue Vasilico, affiancato dalla
responsabile della cucina,

la capocuoca Paola Pirova-
no - in quanto rispettavamo
autonomamente tutte le
richieste dell’Asl. Abbiamo
valutato le proposte di mo-
difica avanzateci e abbiamo

deciso di accoglierle in gran

parte, per provare effettiva-

- mente a migliorare ancor di

piu il servizio che offriamo
agli ospiti. Alcune richieste
non ci siamo pero sentiti
di metterle in atto, perché
avrebbero cambiato troppo
radicalmente alcune abitu-
dini dei pazienti”. Alla fine

GORGONZOLA PENSIONATI CGIL E CISL i
Canti corali per gli anziani

@ | pensionati e le pensionate
Spi Cgil e Fnp Cisl di Gorgon-
zola, proseguendo nell'oramai
collaudata collaborazione con
la Rsa “Vergani e Bassi”, orga-
nizzano una nuova iniziativa
per allietare gli ospiti della
struttura: un pomeriggio di
canti corali eseguiti dal coro
“Tempo libero” di Cernusco
sul Naviglio, domenica 12 apri-
le 2015 alle ore 15.30.

Tutta la cittadinanza & invitata
a partecipare per stare insie-
me agli anziani ospiti.

Verra offerto un piccolo rin-
fresco.

Il coro “Tempo libero"™,

comunque la Vergani e Bassi
ha ricevuto il punteggio pit1
alto e la miglior valutazione
in seguito al controllo con-

clusivo dell’Asl, garantendo-
'si cosl l'assegnazione di una
targa di riconoscimento, ri-

cevuta a San Donato Milane-
se il 31 marzo 2015 nel corso
di un convegno sull’alimen-
tazione (vd. box alato).

Oltre gli standard

“Siamo molto contenti -
proseguono il responsabi-
le sanitario e la capocuoca
- Questo premio conferma
la nostra consapevolezza di
lavorare bene, tanto pill che
partivamo avvantaggiati. La
gestione dei pasti in Casa di
riposo da parte della ditta

 Sma Ristorazione risponde-

va gia benissimo ai canoni

richiesti. Altre Rsa, invece,

non hanno avuto la possibi-
lita di cambiare, nel periodo

di valutazione, i contratti di -

gestione in essere. Comun-
que molti punti in classifi-
ca ci distanziano dalle altre
strutture e siamo quindi pit
che soddisfatti”
Marco Vasilico e Paola Piro-
vano ci spiegano poi a grandi
linee la gestione dell’alimen-
tazione per gli anziani ospiti,
con la ricerca di un equili-
brio nutrizionale stabilito
dall’équipe medica, la prepa-
razione di tutti i pasti nelle
cucine (senza far giungere
nulla dall’esterno) e il rigido
rispetto delle norme sanita-
rie. Importante é innanzi-
tutto far mangiare gli ospiti,
poi farli mangiare bene.
E sicuramente é anche gra-
tificante ricevere dei premi
per il lodevole svolgimento
di questo compito.

Simone Frassini
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